Junta de
W) castilla y Leon Erasmus+

) ‘e i X i i Cofinanciado por
Consejeria de Educacion Enriqueciendo vidas, abriendo mentes. la Unién Europea

@ CEIP "La Morana"

Arévale (Avila)

Convocatoria Ordinaria por la que se regula el procedimiento de seleccion de
alumnado para participar en actividades de movilidad en el marco del proyecto
Erasmus+ KA121-SCH-000337131 Accredited projects for mobility of learners and
staff in school education (KA121-SCH) enmarcado dentro de la acreditacion N.° 2024-
1-ES01-KA120-SCH-000276845

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1. Objeto.

El objeto de este documento es informar sobre el procedimiento de la convocatoria para la
adjudicacion, en régimen de concurrencia competitiva, de un maximo de 10 movilidades para
alumnos y alumnas de 6.° de Educaciéon Primaria del CEIP La Morafia de Arévalo (Avila),
financiadas por el programa Erasmus+ de la Union Europea.

1.2. La movilidad tiene como finalidad fomentar la internacionalizacion del alumnado, promoviendo su
formacion académica y personal a través de una experiencia educativa en el extranjero (Francia).
Asimismo, se pretende impulsar sus competencias linguistica, plurilinglie y sociocultural, favoreciendo la
autonomiay la participacion activa, asi como la creacion de lazos de cooperacidn con alumnado de otros
paises.

2.- CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Y DESCRIPCION DE ACTIVIDADES.

Se ofertan diez plazas de movilidad de alumnado con las siguientes caracteristicas:

. MOVILIDAD DE ALUMNADO
ACTIVIDAD: MOVILIDAD DE ALUMNADO A FRANCIA.
Lugar: Le Poujol-sur-Orb (Francia).
Duracion: 7 dias (5 movilidad alumnado +2 de viaje).
Fecha de realizacion: Tercer trimestre (06/04/2026 — 12/04/2026)
Idioma de trabajo: Inglés, espafiol y francés.
Perfil de los participantes: Alumnado de 6° de Educacion Primaria del CEIP La Morafia.
Se convocan un total de diez plazas que se distribuyen de la siguiente manera:
« Cuatro plazas ordinarias para alumnado del grupo 6°A
» Cuatro plazas ordinarias para alumnado del grupo 6°B
» Dos plazas adicionales (una para 6.° Ay otra para 6.° B), que se suman a las
ocho anteriores y se reservan para alumnado que cumpla con los requisitos de
apoyo a la inclusion descritos en el programa Erasmus+ (ver punto 4.2 de esta
convocatoria).
En caso de que alguna de estas plazas no se cubra, se ofertard como plaza
ordinaria.
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e EXxisten unos requisitos minimos y un baremo de participacion recogidos en el Plan de
Internacionalizacion del CEIP La Morafia.

e Medio de transporte: tren/autocar/taxi/a pie.

e En el caso de que alguno de los alumnos seleccionados renuncie o no pueda finalmente
realizar la movilidad por cualquier causa, la plaza se adjudicara al siguiente candidato
segun el orden de puntuacién obtenido en el baremo, respetando en todo momento la lista
de suplentes.

En el caso de que no se cubran todas las vacantes, las excedentes quedaran desiertas.

2.2. Actividades:

Durante la movilidad, los alumnos participardn durante una semana en actividades escolares y de
convivencia con alumnado francés, usando el inglés como lengua vehicular, ya que es el idioma que
ambos grupos estudian y comparten. Asistiran a clases y talleres conjuntos, realizaran visitas
culturales y trabajaran en pequefios proyectos cooperativos, todo ello orientado a mejorar sus
competencias linglisticas, sociales y culturales y a fomentar su autonomia.

Ademas, esta movilidad beneficia a todo el alumnado de 6.°, ya que durante los meses previos y
posteriores todos participaran en un proyecto eTwinning vinculado a la experiencia, lo que permitira
gue toda la clase se implique en el intercambio y en el aprendizaje internacional.

3.- CUANTIAS Y CONDICIONES DE LA SUBVENCION.

El importe total de cada ayuda vendra determinado por la duracién de la movilidad y el pais de
destino donde se llevara a cabo la actividad y servira para sufragar los gastos de viaje, alojamiento
y manutencién del alumnado hasta un maximo de 853€ por persona.

Dentro de este presupuesto se incluiran también los gastos derivados de la realizacién de las
actividades programadas durante la movilidad.

Las familias tendran que abonar la cantidad de 100€ en concepto de posibles contingencias que
puedan ocurrir durante el viaje. En caso de que no sea necesario su uso, se les devolvera dicha
cantidad o lo que exceda.

4.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

4.1.- Requisitos generales para las plazas ordinarias y para las plazas reservadas para alumnado
con menos oportunidades:
e Estar matriculado en el sexto curso de educacion primaria en el CEIP La Morafia.
e Poseer nacionalidad de un pais participante en el programa Erasmus + de la Unién Europea.
En caso de estudiantes que no posean la nacionalidad de un pais participante en el programa
Erasmus+, acreditar que esta en posesion de un permiso valido para residir en Espafa
durante el periodo de realizacion de la movilidad que le permita el desarrollo de esta, asi como
de la documentacion necesaria para poder viajar al pais de destino.
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El alumno debera presentar una carta de motivacion explicando las razones por las que quiere
participar en la movilidad y por qué es una persona idonea para ello. Esta carta se valorara
de acuerdo con la rabrica que se detalla en el plan de Internacionalizacion del CEIP La Morafa

y que se recoge en el Anexo Il.

No haber recibido amonestacién escrita por acumulacién de partes de incidencias durante el
curso en el que se realiza la movilidad.

No haber sido sancionado con medidas importantes (expulsion, modificacién temporal del
horario lectivo, supresion del derecho a participar en actividades complementarias o
extraescolares, cambio de grupo, supresion del derecho de asistir a determinadas clases,
adopcion de medidas cautelares o expediente sancionador), calificadas en el RRI como
“gravemente perjudiciales para la convivencia del centro” durante el curso de la movilidad o
los dos anteriores. En ese caso quedara excluido de la participacion en las movilidades.

4.2.- Requisitos especificos para las plazas reservadas para el apoyo a la inclusion:

El alumnado que quiera optar a este tipo de vacantes debera encontrarse en alguna o algunas de
estas situaciones, que deberan ser debidamente justificadas:

Perfil de participantes Modo de justificacion

Certificado de discapacidad emitido por la
autoridad correspondiente (CCAA) que presenten
una discapacidad reconaocida.

Discapacidad Se valorara el hecho de tener una solicitud

abierta para el reconocimiento de la
discapacidad, con informes médicos, psicolégicos
y psiquiatricos o de entidades sociales.

Dificultades Educativas y Formativas

Informes preceptivos de los equipos de
orientacion en centros educativos o autoridades y
orientacion educativa y psicopedagdgica de las
Delegaciones de educacion, y en su caso, tener
un protocolo

abierto por el centro previo a la solicitud.

Ser o0 haber sido beneficiario de una beca de
estudios de caracter general de la Administracion
General del Estado o de una beca del
Departamento de Educacion del Pais

Vasco.

Obstéaculos socioeconémicos Certificado de percepcion de prestacion de

Ingreso minimo vital / Renta Minima de Insercién
o cualquier otra prestacion de igual o similar
naturaleza de la unidad familiar

o del progenitor que tenga la custodia (en caso de
menores), segln la denominacién
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adoptada en cada Comunidad Autébnoma.
Informe de los servicios sociales de la
Administracion Local que acredite la situacion
de las personas en riesgo de exclusion social.
Familias numerosas o monoparentales.
Informe de Servicios Sociales, situaciones de
especial necesidad y emergencia social
consideradas por la administracion pertinente.
Consideracion administrativa de victimas de
terrorismo, de violencia de género o huérfanos.
Certificacion de situacion de dependencia,
participantes con dependientes a cargo.
Certificacion de ser persona tutelada por la
Administracion.

Beneficiario de beca de comedor / libros.
Acreditacion de situacion de aquellas personas
que no pueden acceder a las prestaciones a las
gue se hace referencia en la justificacion del
perfil, por alguna de las siguientes causas: falta
del periodo exigido de residencia o
empadronamiento o haber agotado el periodo
méaximo de percepcion legalmente establecido.

Obstaculos geograficos

Certificado de empadronamiento.
Certificado de estudios en el centro educativo.

Problemas de salud

Certificacion de situacion de salud fisica que
genere la necesidad de apoyo adicional: Informe
médico expedido por centro de salud/especialista
o la autoridad sanitaria competente.

Certificacion de situacion de salud mental que
genere la necesidad de apoyo adicional: Informe
de Salud Mental. Informe médico expedido por
centro de salud/especialista o la autoridad
sanitaria competente.

Diferencias culturales

Resolucion de condicién de refugiado o con
derecho a proteccion subsidiaria o haber
presentado solicitud de proteccion

internacional en Espafia, o en otro pais, en caso
de estudiantes entrantes.

Ademas, en Formacion profesional, Educacion
escolar y Educacion de personas adultas:
Condicién de pertenencia a otra etnia (certificado,
en este caso, por servicios sociales).

Informe del Departamento de Orientacion del
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centro educativo.

Discriminacion por motivos relacionados con el
género, la edad, el origen étnico, la religién, las
creencias, la orientacion sexual, la discapacidad
o factores interseccionales.

Certificacion de la administracion competente e
Informe del Departamento de Orientacion
justificando este obstaculo.

Fuente: Infografiia_inclusioon 2024

5.-SOLICITUDES, DOCUMENTACION, LUGAR Y PLAZO PRESENTACION

5.1. Solicitudes. Los alumnos que relnan los requisitos exigidos en la presente convocatoria y
deseen formar parte en la misma deberan solicitarlo a través del formulario que aparece en el Anexo
| de esta convocatoria firmado por ambos tutores legales. En caso de solo existir un tutor legal, se
presentara la documentacion que asi lo certifica.

5.2. Documentacién. Junto con la solicitud, los tutores legales deberan presentar documentacion que
justifique los datos recogidos en el formulario.

5.3. Plazo de presentacion: Del 26 de enero de 2026 al 30 de enero de 2026.

5.4. Los participantes enviaran una carta de motivacién explicando por qué quieren participar en esta
actividad de movilidad y dando motivos para ser elegidos. Este requisito es imprescindible. Esta carta
se valorara para la puntuacion en el baremo y sera valorada de acuerdo con la rubrica del Anexo II.

6.-COMISION DE SELECCION

Comisién de seleccién. La seleccion de los candidatos serd realizada por la Comision
Internacionalizacion/Erasmus constituida en el centro educativo, ademas de las docentes
acompafantes y las tutoras de 6° de E. Primaria.

La comisién de seleccion publicara la resoluciéon provisional en la web del centro. Existira un plazo
de reclamaciones de 2 dias siguientes a la publicacion de la Resolucién Provisional que se valoraran
por la comisién dando paso a la publicacion de la resolucién definitiva con los seleccionados, lista
de reserva, rechazados y excluidos.

7.- CRITERIOS DE SELECCION Y ADJUDICACION DE PLAZAS.

7.1. En primer lugar, se atendera a los solicitantes que cumplen el perfil de cada una de las vacantes.

7.2. El resto de las plazas existentes se distribuirdn en base al baremo siguiente, recogido en el Plan
de Internacionalizacién del Centro:


http://sepie.es/doc/newsletter/2023/48/infografia.pdf
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CRITERIO DESCRIPCION PUNTUACION
Sobresaliente 2 puntos
. 1.1. Calificacion media
1.Expediente i o Notable 1 punto
o de las areas bilingues.
académico* Suficiente- Bien 0,5 puntos
(Hasta 3 1.2. Por haber superado todas las areas del
puntos) curso 1 punto
anterior.
2.1. Por participar en la actividad de expresion
) » 1 punto
escrita con tematica de Halloween.
2.2. Participar en el concurso de microrrelatos
en su modalidad en inglés. 1 punto
2. Por actitud e 2.3. Por patrticipar en el CRIE bilingiie de
implicacion en la vida |Almazan 0,5 puntos
del centro (0,5 por curso).
2.4. Participacion activa en los proyectos
o 2 puntos
eTwinning.
_ Por no tener ningun
2.4. Por ausencia parte disciplinario en
0,5 puntos
de partes el curso de la
S movilidad.
disciplinarios.
Por no tener ninguin 1 punto
parte disciplinario en
los dos cursos
anteriores a la
movilidad.
2.5. Por haber acogido alumnado o voluntarios 1 punto
extranjeros. P
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3.1. Por ser la primera vez que opta a una

. 1 punto

movilidad.

3.2. Por haber optado con anterioridad a una

movilidad y haber quedado fuera por 2 puntos
3. Criterios de puntuacion (sélo aplicable una vez)
lgualdad de 3.3. Por ser alumnado beneficiario de las
oportunidades e becas y ayudas al estudio (RELEO+) 1 punto
inclusion

3.4. Por ser alumnado ACNEE 1 punto

3.5. Alumno con pocas oportunidades de
internacionalizacion extraescolar (informe del |2 puntos

profesorado).

o 4.1. Valoracion de la carta de motivacion
4.Criterio de segun la rtbrica adjunta (anexo II). Hasta 3 puntos

adecuacion y

4.2. Informe del equipo docente de acuerdo

motivacion del con la rbrica adjunta (anexo Ill). Hasta 3 puntos

alumnado

* Al ser la mejora de la competencia linguistica y plurilinglie (inglés) uno de los objetivos del nuestro
Plan Erasmus, en el apartado 1.1. se tendrdn en cuenta las calificaciones obtenidas en las areas
bilinglies (Natural, Science, Social Science, Literacy y Arts and Crafts). En el apartado 1.2. se
tendran en cuenta las calificaciones de todas las areas.

7.3. En caso de igualdad de puntuacién se realizara un sorteo entre los alumnos empatados.

8. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.

8.1. Una vez evaluadas las solicitudes, la comision de seleccién publicara un acta publica con la
resolucidn provisional de la convocatoria en la pagina web del centro donde se concrete el resultado
de la valoracion efectuada.

8.2. Contra esta resolucion provisional, los interesados dispondran de un plazo de 2 dias habiles a
partir del siguiente a su publicacion para presentar reclamacion o subsanar el defecto que haya
motivado su exclusion.

8.3. Una vez estudiadas las reclamaciones presentadas y efectuadas las rectificaciones que
procedan, la comision de seleccion emitira un informe en el que se concrete el resultado definitivo
publicado en la pagina web del centro educativo.
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8.4. Si se renuncia a la movilidad, su plaza vacante quedara a disposicion del alumno inmediatamente
posterior en la lista definitiva.

9. OBLIGACIONES DE LOS PARTICIPANTES SELECCIONADOS.

Los alumnos seleccionados deberan comprometerse a realizar la movilidad adjudicada y a respetar
las condiciones del Plan de Desarrollo Europeo establecido en el proyecto Erasmus+ 2025-1-ES01-
KA121-SCH-000337131 Accredited projects for mobility of learners and staff in school education
(KA121-SCH) enmarcado dentro de la acreditacion N.° 2024-1-ES01-KA120-SCH-000276845.

En Arévalo, a 22 de enero de 2026.

Firmado digitalmente
12415176Y por 12415176Y PATRICIA
PATRICIA PANEDAS PANEDAS (R: Q0568130l)

(R Q05681 30|) Fecha: 2026.01.22
) 14:03:07 +01'00'

Patricia Panedas Tejero
Directora CEIP La Morafha
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ANEXO |: FORMULARIO DE SOLICITUD PARA ACTIVIDADES DE MOVILIDAD
PROYECTO KA121-Proyecto de movilidad acreditado de las personas por motivos de
aprendizaje 2025-1-ES01-KA121-SCH-000337131 Accredited projects for mobility of learners
and staff in school education (KA121-SCH) enmarcado dentro de la acreditacion N.° 2024-1-
ES01-KA120-SCH-000276845

DATOS PERSONALES DEL ALUMNO

NOMBRE Y APELLIDOS

NIE: FECHA DE
NACIMIENTO:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO:

CENTRO EDUCATIVO

CURSO: GRUPO:

VALORACION DE LAS PROBABILIDADES DE QUE EL ALUMNO/A PARTICIPE EN
ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACION FUERA DEL CENTRO ESCOLAR.
(Marcar una X en el apartado correspondiente)

O ALTA PROBABILIDAD DE PARTICIPACION O BAJA PROBABILIDAD DE PARTICIPACION

LAS MODALIDADES DE PARTICIPACION A LAS QUE PUEDE OPTAR
(Marcar una X en el apartado correspondiente)

O PLAZAS ORDINARIAS
O PLAZAS RESERVADAS DE APOYO A LA INCLUSION

COMPROMISO DE PARTICIPACION
SOLICITO la participacion de mi hijo/a en la movilidad Erasmus+ convocada y ratifico mi compromiso vinculante.

En Arévalo, a de enero de 2026

Fdo.: Fdo.:
Padre/Madre/Tutor Legal 1 Padre/Madre/Tutor Legal 2
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ANEXO II: RUBRICA DE EVALUACION DE LA CARTA DE MOTIVACION

Nivel 0: Necesita Nivel 1: Nivel 2: . ]
. Nivel 3: Excelente
Mejorar Aceptable Bueno
o La carta tiene
La organizacion e
una buena La carta esta bien
es aceptable, Y .
organizacion. | organizada, con
La carta es confusa y pero algunas ) .
: : . Las ideas son | ideas claramente
, no tiene un orden ideas no estan .
Claridad y L , claras, expresadas y bien
coherencia logico. Las ideas son claramente aunque ha conectadas. No ha
dificiles de seguir o se | expresadas o que hay - . y
repiten sin proposito conectadas pequenas repeticiones ni
P prop . confusiones o | confusiones en el
Hay cierta o .
L repeticiones mensaje.
repeticion.
menores.
El alumno
explica por El alumno expresa
El alumno gqué quiere claramente por qué
C menciona su participar, quiere participar en
Expresion El alumno no expresa . X
interés, pero las | pero las el programa,
de de manera clara sus
o, : razones son razones son mostrando
motivacion motivos o parece poco . ,
: vagas o no algo entusiasmo genuino
personal interesado. A
estan bien generales o y razones
explicadas. no estan tan personales muy bien
claramente justificadas.
justificadas.
El
vocabulario .
. Utiliza un
El vocabulario es adecuado . .
. e . vocabulario variado
El vocabulario es muy es limitado, con | para su nivel,
. ; ; . y adecuado para su
béasico o inapropiado, varias aunque se , :
Uso de - . nivel, sin errores
. con muchos errores repeticiones y repiten S
vocabulario . significativos. La
gue dificultan la algunos errores | algunas
L carta demuestra un
comprension. gue afectan la palabras o S
L buen dominio del
comprension. hay :
~ lenguaje.
pequefios
errores.
La carta tiene -
La carta es original,
La carta es toques ) .
La carta es algo con ideas creativas
S completamente o personales y .
Originalidad g o genérica, con . y expresiones que
genérica, sin ideas . algunas ideas
y : : - pocas ideas . muestran una
o propias ni creatividad . creativas, .
creatividad . propias o perspectiva personal
en su contenido. . aunquenose | .
creativas. Unica. Se destaca
destaca en
L del resto.
originalidad.
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ANEXO lIl: RUBRICA PARA REALIZAR EL INFORME DEL EQUIPO DOCENTE

Nivel 0: Necesita | Nivel 1: Nivel 2: : )
: Nivel 3: Excelente
Mejorar Aceptable Bueno
No demuestra Muestra poca
iniciativa ni iniciativa, Muestra Demuestra
aprovecha los depende del iniciativa, pero | excelente iniciativa y
Aprovechamiento recursos apoyo externo | no siempre sabe aprovechar
de recursos e disponibles, y no aprovecha los | todos los recursos a
iniciativa personal | esperando que aprovecha recursos de su alcance de
otros le bien los manera manera eficaz y
proporcionen recursos Optima. creativa.
todo. disponibles.
Cumple
No cumple con las | Cumple las generalmente cumple siemore las
normas del centro | normas de las normas, P b
— normas del centro
Cumplimiento de de manera manera con algunas :
: ) , de manera ejemplar,
las normas del adecuada, inconsistente, | excepciones .
. siendo un modelo
centro mostrando poca necesitando menores que para sus
consideracion por | recordatorios | no afectan el ~
companeros.
ellas. frecuentes. entorno
escolar.
Muestra Colabora bien Colabora de manera
. dificultad para | en equipo, excelente,
No coopera ni . P quip
articioa trabajar en aunque puede | respetando
particip equipo, con mostrar opiniones y
. activamente en el o .
Capacidad de : problemas dificultades aportando positivam
: , equipo, generando
trabajo en equipo conflictos para menores ente al grupo. Se
integrarse para adaptarse | adapta facilmente a
0 mostrando . -
. . y cooperar a diferentes distintos roles.
desinterés. -
con los opiniones o
demas. roles.
Muestra
respeto de
P Generalmente
manera

Trato respetuoso
hacia compafieros,
profesores y

Tiene dificultades
importantes para
tratar con respeto

intermitente,
con
comportamien

es respetuoso,
aunque puede
haber

Siempre demuestra
un trato respetuoso
hacia todos, siendo

a los demas, excepciones ;
personal del tos a veces . . un ejemplo de
generando . . ocasionales sin .
centro : inapropiados . > comportamiento.
conflictos. . intencién
hacia sus .
~ negativa.
compafieros o
profesores.
: Muestra Tiene una Enfrenta los
No tiene una o .
. . dificultades actitud problemas con una
: . actitud resolutiva y . . g
Actitud resolutiva depende para resolver | resolutiva, actitud positiva y
P problemas por | aunque encuentra

completamente de

si mismo y

necesita apoyo

soluciones por si
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otros para resolver | requiere ocasional para | mismo de manera
situaciones. ayuda resolver efectiva.
frecuente. problemas.
Muestra serias Tiene algunas | Se relaciona Tiene una excelente
o dificultades bien con los \
dificultades para ara demas. aunaue capacidad para
, establecer para » aunq relacionarse con sus
Capacidad para relaciones relacionarse en ocasiones Compaferos
relacionarse con ositivas con otros, muestra aduI![Oos y
los demés b ’ aungue logra | dificultad para T
afectando su estableciendo
) ” mantener mantener . .
integracion : : . relaciones positivas
. interacciones | relaciones
social. g . y saludables.
basicas. consistentes.
Generalmente
Muestra faltas :
Frecuentemente asiste y llega a

Asistenciay

falta o llega tarde
sin justificacion,

de asistencia
o0 retrasos que

tiempo, con
pequefios retra

Siempre asiste y
llega puntualmente,

puntualidad al afectando aravem afectan oS mostrando
centro educativo 9 su rendimient . un compromiso
ente su 00 ocasionales o ciemplar
rendimiento. - . ausencias jempiar.
participacion. | . ...
justificadas.
Participa en la
. Participa de mayoria de las | Participa
No participa 7 .

. ., . manera actividades, activamente en
Participacién activamente en las limitada en las | vero en todas las
activa en las actividades, L P L

L actividades, algunas actividades,
actividades mostrando .
X . mostrando ocasiones su mostrando gran
propuestas desinterés o falta . . . . .
. poco interés o | nivel de interés y
de compromiso. o . .
motivacion. compromiso es | compromiso.

menor.

No demuestra
responsabilidad,

Su sentido de
la
responsabilida

Muestra
responsabilidad
en la mayoria
de las

Demuestra un alto
sentido de

Sentido de la incumpliendo d es limitado y . .
- ocasiones, responsabilidad en
responsabilidad tareasy a menudo
. . aungue en todas sus tareas y
COmMpromisos requiere .
L algunas COMpromisos.
frecuentemente. supervision i
necesita
constante. .
recordatorios.
Necesita
Muestra
No muestra apoyo . .
S autonomia e Es muy auténomo,
. autonomia ni constante S
Autonomia o iniciativa, muestra una gran
iniciativa, y le para

personal, iniciativa
y capacidad de
adaptacion

resulta muy dificil
adaptarse a

desarrollar su
autonomia y

aunque puede
requerir ayuda
en situaciones

iniciativa y se
adapta facilmente a
nuevas situaciones

nuevas le cuesta
. : nuevas o y retos.
situaciones. adaptarse a .
) desafiantes.
cambios.

Tiene una actitud Muestra una Generalmente Demuestra una gran

Motivacion negativa y actitud esta motivado y | motivacion y
. Y muestra falta de positiva de muestra una siempre tiene una

actitud positiva o . " . .

motivacion en la manera actitud positiva, | actitud positiva,

mayoria de las

intermitente y

aunque puede

tanto en el
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* *
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o‘ CEIP "La Morana"

&I castilla y Leon
C jeri dyEd io Eras m u S+ Cofinanciado por Arévalo (Avila)
ONSEIENa de Ealcacian Enriqueciendo vidas, abriendo mentes. la Unién Europea
situaciones su motivacion | decaer en aprendizaje
escolares. no es ocasiones. como en situaciones

consistente.

escolares.

Oportunidad de
participacion en
actividades

de internacionaliza
cion fuera del
centro

escolar (viajes al
extranjero,
interaccién con
personales de
otras culturas, cine
en VO..)).

*A menor numero de
oportunidades se le
otorgara mayor
puntuacion en la
rubrica.

Se fomenta de

manera regular y

planificada la
participaciéon en
actividades
internacionales,

como intercambios

culturales en el
extranjero,
programas
familiares de
inmersioén
linguiistica o
actividades de
interaccion
frecuente con
extranjeros,
orientadas a la
integracion de
competencias
internacionales.

Se ofrecen
algunas
oportunidades
estructuradas,
como  viajes
familiares con
un  proposito
educativo
claro (museos,
visitas
culturales) o
intercambios
ocasionales
con
extranjeros
que
promueven el
intercambio de
lenguas y
culturas.

Se presentan
oportunidades
muy limitadas.
Por ejempilo,
viajes
familiares
ocasionales o
breves
interacciones
con
extranjeros,
pero sin un
enfoque claro
en el
aprendizaje o
intercambio
cultural.

No se ofrecen
actividades fuera del
centro educativo
gue fomenten la
internacionalizacion.
Las familias o el
circulo de amigos no
estan involucrados
en experiencias
internacionales.
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